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Capitolul I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. CENTRULUI DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE - CSCIA
(1) s-a constituit prin Hotararea Adunarii Generale a Societatii Stiintifice
Roméane de Cercetari Interdisciplinare din Bucuresti (SSRCI) din data de
si functioneaza in conformitate cu:
v OUG 57 din 16 august 2002 privind cercetarea stiintifica si
dezvoltarea tehnologica;
v Legea nr 324/2003 pentru aprobarea OUG 57/2002 privind
cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica;
v Legea Nr. 319 din 8 iulie 2003 privind Statutul personalului de
cercetare-dezvoltare;
Actul Constitutiv al SSRCI inregistrat la nr. ___ din ;
Statutul SSRCI aprobat in Adunarea Generala a SSRCI d|n data de

<]

(2) CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE -
CSCIA functioneaza ca structura de cercetare distincta, fara personalitate
juridica, in cadrul SSRCI. CSCIA isi desfagsoara intreaga activitate
organizatorica si stiintifica sub controlul nemijlocit al Consiliului Director gi
Consiliului stiintific al SSRCI.

(3) CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE -
CSCIA, este organizat si functioneaza pe principiul non-profit, n
conformitate cu prevederile legale in vigoare care reglementeaza
activitatea de cercetare, precum si cu dispozitiile cuprinse in Statutul
SSRCI. In orice act, scrisoare, anunl_; publicatie emanand de la CSCIA
se va mentiona pe langa antetul SSRCI, denumirea CSCIA cu sigla sa.

(4) CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE -
CSCIA contribuie cu un procent de _ % din cifra sa de afaceri anuala
pentru sustinerea activitati SSRCI, de control, coordonare si indrumare
stiintifica si manageriala a entitatilor din structura.

Art. 2. Sediul CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI
AVANSATE - CSCIA este n Romania, Municipiul Bucuresti, str.
, sector .

Art. 3. Coordonarea stiintifica a Centrului de Securitate Umana, Mediu si
Séanatate Publica este asigurata de Consiliul Stiintific constituit din personalitati
marcante Tn domeniul cercetarii stiintifice nationale si internationale privind
problematica stiintelor naturale si ingineresti.

Art. 4. CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE -
CSCIA poate incheia, cu aprobarea Consiliului Director al SSRCI, protocoale
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sau conventii de colaborare stiintifica in domeniul sau de activitate, cu alte
institute de cercetare si facultati ori departamente ale acestora din institutii de
invatamant superior din tara si strainatate, precum si parteneriate publicistice
cu edituri de prestigiu si reviste clasificate in baze internationale de date, n
vederea valorificarii rezultatelor activitatii sale de cercetare. CSCIA poate
ncheia acorduri de parteneriat cu alte institutii similare pentru colaborarea pe
fonduri europene si nationale in domeniile de activitate pentru care are
autorizare sau certificare.

Capitolul 1l. SCOPUL $I OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 5. CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE -
CSCIA are drept scop cercetarea stiintifica, fundamentala si practica in
domeniul:

- tehnologiei informatiilor, de prelucrare si securizare a datelor;
- stiintelor aeronautice;

- energiilor regenerabile;

- sanatatii si securitatii alimentare a populatiei,

precum si participarea la programe nationale si internationale de cercetare in
domeniul sau de activitate si atragerea a cat mai multor personalitati
recunoscute pentru activitatea lor stiintifica .

Art. 6. Activitatea de cercetare desfasurata de CENTRUL DE STUDII Sl
CERCETARI INGINERESTI AVANSATE - CSCIA se realizeaza pe baza de
proiecte si programe avizate de Consiliul Stiintific al SSRCI.

Art. 7. CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE -
CSCIA sustine si promoveaza performanta in cercetare, stimuleaza
valorificarea rezultatelor cercetatorilor si incurajeaza participarea la granturi,
proiecte si parteneriate din mediul academic si de pe piata muncii.

Art. 8.

(1) CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE
- CSCIA are drept scop antrenarea in activitatile sale a cat mai multor
persoane din domenii cat mai variate, pentru cunoasterea si cercetarea
stiintifica in domeniul stiintelor naturale si tehnice si promovarea realizarilor
romanesti pe plan international.

(2) Pentru atingerea obiectivelor sale CSCIA desfasoara urmatoarele
activitati:

a) cercetare fundamentala de baza si orientata, in scopul cresterii nivelului de
cunostinte in domeniul tehnologiei informatiilor, de prelucrare si securizare a datelor,
al stiintelor aeronautice, al energiilor regenerabile si pentru sanatatea si securitatea
alimentara a populatiei;

b) cercetare aplicativa, de tip precompetitiv, pentru realizarea de modele
experimentale, standuri si instalatii experimentale, platforme si statii pilot, precum si
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tehnologii generice cu rol suport pentru cercetari aplicative in domeniile enumerate
mai sus;

c) elaborarea de studii, strategii si prognoze privind dezvoltarea stiintelor
tehnice;

d) elaborarea de standarde, norme si regulamente de calcul si exploatare in
domeniul specific de activitate;

e) asistenta tehnica, consultanta, furnizare de servicii stiintifice si tehnologice
agentilor economici sau oricaror beneficiari interesati;

f) solutii tehnice si programe de calcul, metodologii de experimentare,
proiectare si executie de aparatura de laborator, scule si dispozitive;

g) studii de fezabilitate, oferte, documentatii pentru participarea la licitatii
pentru proiectare, executie, modernizare si expertizare in domeniile sale de
activitate;

h) organizarea si/sau participarea la centre educationale cu profil de stiinte
tehnice, atat cu personal, cat si cu dotari.

i) organizarea de seminarii, mese rotunde cu specialistii din tara si
strainatate pe teme ce tin de obiectivele specifice de cercetare;

j) organizarea de conferinte, simpozioane nationale si internationale pe
teme aflate in preocuparile CSCIA;

k) derularea unor programe de cooperare cu institutii de invatamant gi
institutii de cercetare sau personalitati stiintifice din tara si din strainatate;

l) colaborarea cu institutii publice sau persoane juridice pe proiecte de
interes comun;

m) editarea de publicatii proprii pentru valorificarea rezultatelor cercetarii
si a dezbaterilor stiintifice organizate de CSCIA;

n) orice alta activitate necesara realizarii obiectului sau de activitate.

Art. 9. Pentru realizarea acestor activitati, CSCIA va putea incheia
parteneriate stiintifice si contracte de cooperare cu parteneri publici si privati
interesati de realizarea unor cercetari relevante pentru profilul stiintific al
CSCIA, in limita competentelor aprobate de Consiliul Director al SSRCI.

Art. 10. Activitatile stiintifice desfasurate de CENTRUL DE STUDII Sl
CERCETARI INGINERESTI AVANSATE - CSCIA si valorificarea publicistica
se realizeaza potrivit programelor si proiectelor de cercetare avizate de
Consiliul Stiintific al SSRCI.

Art. 11.Prin programele si proiectele sale de cercetare, CENTRUL DE STUDII
SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE - CSCIA desfasoara activitati de
perfectionare a cercetatorilor si atestarea lor prin studii de specialitate, inclusiv
prin activitati de sustinere si promovare a studiilor doctorale si postdoctorale.

Capitolul lll. STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONALA

Art. 12.

(1) Structura organizatorica a CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI
INGINERESTI AVANSATE - CSCIA este formata din:

a) Consililul Director
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b) Consiliul Stiintific

c) Director

d) Contabil Sef

e) Colective de cercetare

(2) In cadrul CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI
AVANSATE pot fi infiintate colective sau echipe de cercetare pentru realizarea
unor  proiecte  stiintifice  ale CSCIA, conduse de un
coordonator/director/responsabil de proiect numit de Director cu avizul
Consiliului Stiintific.

(3) Colectivele sau echipele de cercetare pot fi formate din cercetatori ai
SSRCI si alti specialisti recunoscuti pentru activitatea lor stiintifica, de preferat
detinatori ai titlului de doctor Tn stiinte, sau care se afla in stagiu de doctorat.

Art. 13.Conducerea CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI
AVANSATE este asigurata de Consiliul Director, format din:

- Director;

- Contabil Sef;

- Secretar stiintific,
si Consiliul Stiintific.

Art. 14. Principiile de management ce stau la baza functionarii CSCIA sunt:

a) Principiul unitatii de comanda, raspundere si actiune, care presupune ca
fiecare titular al unei functii de conducere sau executie si fiecare subdiviziune
organizatorica a centrului sa fie subordonata nemijlocit unui singur sef, prin
care se primesc toate sarcinile, asumandu-se in comun responsabilitatea
realizarii lor;

b) Principiul competentei profesionale s$i  manageriale care presupune
valorificarea experientei si competentei specialistilor din diverse domenii de
activitate ale centrului si in scopul reducerii factorilor de risc n luarea
deciziilor;

c) Principiul divizarii activitatii pe compartimente impune ca in raport cu natura i
importanta functiunilor centrului, a volumului de munca pe care il implica
realizarea lor, precum si a personalului de care dispune, activitatea sa se
restructureze pe compartimente si colective;

d) Principiul aproprierii conducerii de activitatea de baza, care ca structura
organizatorica sa fie dintr-un numar cat mai redus de trepte ierarhice, ce
permit transmiterea rapida si nedistorsionata a sarcinilor si a informatiilor
necesare controlului si fundamentarii deciziilor la diferite nivele ierarhice;

e) Principiul delegarii de atributii care presupune ca pe langa distribuirea catre un
subordonat a anumitor sarcini, sa se distribuie si autoritatea si
responsabilitatea corespunzatoare;

f) Principiul eficientei maxime atat din punct de vedere tehnico-gtiintific cat si
economic.

Art. 15.

(1) Consiliul stiintific al CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI
INGINERESTI AVANSATE este condus de un presedinte si este format dintr-
un numar impar de membri ai comunitatii academice si stiintifice din tara si din
strainatate, dar nu mai mult de 5 membri.



Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de Studii si Cercetéri Ingineresti Avansate

(2) Componenta nominala a Consiliului Stiintific al CSCIA este aprobata
de Consiliul Stiintific al SSRCI.
Din Consiliul Stiintific face parte obligatoriu:
a) Presedintele Consiliului Stiintific al SSRCI;
b) Directorul CSCIA,;
c) Secretarul stiintifc.

(3) Persoanele numite ca membri ai Consiliului Stiintific nu pot participa
in aceeasi calitate la alte institute de cercetare aflate in relatii de parteneriat si
colaborare cu CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI
AVANSATE - CSCIA, sau care au interese concurente cu acesta.

Art. 16. Consiliul Stiintific al CSCIA functioneaza dupa Regulamentul de
Organizare si Functionare propriu, aprobat de Consiliul $tiintific al SSRCI.

Art. 17.Consiliul Stiintific are urmatoarele atributii principale:

a) urmareste buna desfasurare a activitatii stiintifice ale CSCIA,

b) elaboreaza strategia programelor de dezvoltare ale CSCIA care
urmeaza a fi aprobata de Consiliul Stiintific al SSRCI,;

c) propune Consiliului Director al CSCIA modificarea structurii
organizatorice si functionale a centrului, infiintarea, desfiintarea si
comasarea de colective de cercetare din structura acestuia,;

d) face propuneri pentru modificarea si completarea prezentului
regulament, sau avizeaza propunerile venite din partea Consiliului
Director;

€) examineaza Si avizeaza proiectele si programele de cercetare stiintifica
si urmareste realizarea acestora;

f)  organizeaza si coordoneaza desfasurarea actiunilor cu caracter stiintific;

g) avizeaza actiunile de cooperare interne si internationale, cu scop
stiintific;

h) elaboreaza planuri proprii de cercetare-dezvoltare;

1)  exercita orice alte atributii necesare indeplinirii scopului si obiectivelor
CSCIA.

Art. 18.

(1) Consiliul stiintific se intruneste, de regula, semestrial sau ori de cate
ori interesele CSCIA o cer, la convocarea Presedintelui, a Directorului sau la
solicitarea a 1/3 din numarul membrilor acestuia.

(2) Dezbaterile Consiliului Stiintific sunt conduse de Presedintele
acestuia, iar in lipsa sa, de catre Directorul centrului.

Art. 19.

(1) Consiliul Stiintific 1gi desfagoara activitatea in prezenta majoritatii
membrilor sai. In cazul neprezentdrii se convoacd o noud sedintd la un
interval de cel putin o saptamana, care se considera legal constituita,
indiferent de numarul celor prezenti, dar nu mai putin de o 1/3 din numarul
total al membrilor Consiliului.

(2) Deciziile Consiliului Stiintific se iau cu majoritatea voturilor membrilor
prezenti.
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Art. 20. Tn primul trimestru al fiecarui an universitar, Consiliul Stiintific prezinta
Consiliului - Stiintific al SSRCI spre aprobare raportul asupra activitatii
desfasurate in anul precedent si programul de cercetare pentru anul urmator.

Capitolul IV. PERSONALUL

Art. 21.Personalul de conducere din cadrul Centrului de Securitate Umana,
Mediu si Sanatate Publica Tsi desfasoara activitatea in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare, precum si cu cele prevazute in Statutul SSRCI.

Art. 22.

(1) Activitatea curenta a CSCIA este condusa de un director si un
contabil sef.

(2) Numirea si eliberarea din functie a directorului si contabilului sef se
face prin decizia Consiliului Director al SSRCI.

Art. 23.Directorul CSCIA are urmatoarele atributii principale:

a) reprezinta CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI
AVANSATE - CSCIA in relatile acestuia cu institute de cercetare,
organizatii i agenti economici, $i cu persoane fizice si juridice din tara si
din strainatate;

b) semneaza in numele si pentru CSCIA documentele specificate la art. 4
din prezentul Regulament;

c) semneaza in numele si pentru CSCIA documente contractuale Tn limita
competentelor acordate de Consiliul Director al SSRCI;

d) stabileste atributile, competentele si relatile la nivelul colectivelor de
cercetare, cu avizul Consiliului Stiintific;

€) angajeaza si concediaza, in conditii legale, cu avizul Consiliului Stiintific,
personalul stiintific necesar executiei contractelor incheiate de CSCIA,;

f) numeste Si revoca, cu avizul Consiliului Stiintific,
coordonatorul/directorul/responsabilul de proiect.

g) coordoneaza activitatea CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI
INGINERESTI AVANSATE si controleaza modul de indeplinire a
sarcinilor;

h) propune Consiliului Director al SSRCI modificarea structurii
organizatorice si functionale a Centrului;

1) numeste si revoca sefii colectivelor de cercetare din structura
organizatorica a CSCIA;

J) urmareste si evalueaza realizarea obiectivelor de cercetare aprobate;

k) urmareste publicarea si valorificarea rezultatelor cercetarilor intreprinse
in cadrul CSCIA,;

) coordoneaza activitatea de cercetare, initiaza Si organizeaza
manifestarile stiintifice ale CSCIA;

m) raspunde de patrimoniul folosit de CSCIA, cu respectarea prevederilor
legale;
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n) analizeaza semestrial stadiul valorificarii rezultatelor cercetarii, inclusiv
activitatea de marketing;

0) poate delega, in conditiile legii, o parte din atributiile sale altor persoane din
conducerea centrului;

p) exercita orice atributii ce ii sunt delegate de Consiliul Director al SSRCI.

Art. 24. Contabilul Sef are urmatoarele atributii principale:

a) asigura efectuarea corecta si la timp a inregistrarilor contabile privind fondurile
fixe si calculul amortizarii acestora, mijloace circulante, cheltuieli de cercetare si
calculul conturilor, investitiile , rezultatele financiare;

b) organizeaza inventarierea periodica a tuturor valorilor patrimoniale si
urmareste definitivarea, potrivit legii, a rezultatelor inventarierii;

c) raspunde de organizarea si functionarea in bune conditi a contabilitatii
valorilor patrimoniale;

d) intocmeste lunar balante de verificare pentru conturile sintetice si cele
analitice si urmareste concordanta dintre acestea;

e) intocmeste situatia principalilor indicatori economico-financiari lunari,
bilanturile trimestriale si anuale si coordoneaza intocmirea raportului explicativ la
acestea;

f) prezinta spre aprobare conducerii SSRCI bilanturile si raportul explicativ,
participa la analiza rezultatelor economice si financiare pe baza datelor de bilant si
urmareste modul de aducere la indeplinire a sarcinilor ce fi revin;

g) executa potrivit legii, controlul financiar preventiv privind legalitatea,
necesitatea, oportunitatea si economicitatea operatiunilor.

h) asigura prin planul financiar si de trezorerie fondurile necesare centrului;

i) efectueaza calcule de fundamentare a indicatorilor economici corelati cu
indicatori financiari privind lucrarile facturate si incasate, veniturile, mijloacele
circulante si alti indicatori economici si financiari;

J) Tntocmeste cand este cazul, planul de credite si de casa pe care le depune la
banca finantatoare;

k) raspunde de realizarea integrala si la timp a planului financiar propunand
masuri eficiente de recuperare a pierderilor;

[) raspunde de eliminarea imoblilizarilor financiare;

m) asigura plata la termen a sumelor care constituie obligatia societatii fata de
bugetul de stat si alte obligatii fata de terti;

n) urmareste si incaseaza toate facturile pentru lucrarile predate;

0) asigura si raspunde de efectuarea corecta si la timp a calculului privind
drepturile salariale ale personalului.

Art. 25.Secretarul Stiintific al CSCIA este numit la propunerea Directorului si
cu avizul Consiliului Stiintific al CSCIA, de catre Consiliul Director.

Art. 26.Secretarul stiintific al CSCIA asigura pregatirea materialelor
sedintelor, intocmeste procesul-verbal al fiecarei sedinte a Consiliului Stiintific,
pastreaza documentele Consiliului Stiintific, se informeaza permanent despre
indeplinirea la termenele fixate a hotararilor Consiliului Stiintific, in vederea
informarii presedintelui acestuia si directorului CSCIA si indeplineste si alte
sarcini incredintate de Consiliul $tiintific sau conducerea CSCIA.

Art. 27.Secretarul Stiintific are urmatoarele atributii principale:
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a) asigura coordonarea din punct de vedere organizatoric si stiintific a
activitatii de cercetare intreprinsa in cadrul CSCIA

b) asigura respectarea termenelor stabilite pentru realizarea
manifestarilor stiintifice desfasurate in cadrul CSCIA

c) elaboreaza rapoartele de activitate ale CSCIA si participa la
definitivarea proiectelor si programelor de cercetare, dupa caz,
Tmpreuna cu sefii colectivelor de cercetare

d) tine evidenta valorificarii rezultatelor proiectelor de cercetare si ale
manifestarilor stiintifice organizate de CSCIA.

Art. 28. Directorul si Contabilul Sef al CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI
INGINERESTI AVANSATE pot fi revocati din functie de catre Consiliul Director
al SSRCI in cazul neindeplinirii obligatilor asumate din programele si
proiectele de cercetare, precum si a sarcinilor atribuite de conducerea SSRCI.

Art. 29. Mandatul Directorului si al Contabilului Sef al CENTRUL DE STUDII
SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE inceteaza si in cazul implinirii
termenului pentru care au fost angajati, precum si in caz de demisie.

Capitolul V. REGLEMENTARI CU PRIVIRE LA PATRIMONIU, BUGETUL DE
VENITURI SI CHELTUIELI. RELATII FINANCIARE

Art. 30.CENTRUL DE STUDII SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE -
CSCIA foloseste bunuri din patrimoniul SSRCI pe care le administreaza cu
diligenta unui bun proprietar. Baza materiala administrata de CSCIA este
constituita din mijloace fixe, obiecte de inventar si materiale de orice fel.

Art. 31.Cheltuielle ~ CSCIA necesare desfasurarii activitati sale sunt
constituite din fonduri obtinute prin participarea la granturi europene, nationale,
sponsorizari, donatii.

Art. 32. CSCIA poate realiza venituri din activitati proprii, desfasurate pe baza
de proiecte, granturi si programe de cercetare, finantate pe plan national si
international, precum si din contracte de cercetare stiintifica. Aceste venituri
sunt utilizate cu acordul coordonatorului/directorului/responsabilului de proiect
si avizul Consiliului Director al CSCIA, pentru plata personalului care a
executat contractul de cercetare, precum si pentru dezvoltarea bazei materiale
a CSCIA.

Art. 33.

(1) SSRCI poate finanta, in limita fondurilor existente prin intermediul
CSCIA, in conditile legii, urmatoarele categorii de cheltuieli: burse de
cercetare si instruire; de informare si documentare; taxe pentru participarea ca
membru Tn organisme, organizatii si instituti de profil; organizarea si/sau
participarea la manifestari stiintifice interne si internationale; editarea de
carti/studii de profil.
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(2) Cheltuielile legate de realizarea obiectului de activitate al CSCIA, cum
sunt cele de personal si de materiale, se acopera din veniturile incasate de
aceasta ca urmare a activitatii desfagurate.

(3) Pentru acoperirea cheltuielilor curente ale CSCIA, finantarea se
asigura de catre SSRCI cu aprobarea Consiliului Director.

Art. 34.Litigiile rezultate din contractele de cercetare stiintificad in care este
parte CSCIA cu persoane fizice sau juridice, nesolutionate pe cale amiabila,
sunt supuse spre solutionare instantelor de judecata roméanesti competente,
prin SSRCI.

Capitolul VI. DISPOZITII FINALE $I TRANZITORII

Art. 35.Prezentul Regulament, aprobat in sedinta Consiliului Director din
............ intra Tn vigoare incepand cu ..............

Art. 36. Modificarile sau completarile la prezentul Regulament sunt aprobate
de Consiliul Director al SSRCI, printr-o hotarare a Consiliului Stiintific al SSRCI
la propunerea motivata a Directorului CSCIA, cu avizul Consiliului Stiintific al
CSCIA.

Art. 37.Prezentul Regulament de organizare si functionare a CENTRUL DE
STUDII SI CERCETARI INGINERESTI AVANSATE se completeaza cu
celelalte reglementari legale in vigoare, inclusiv cu reglementari interne ale
SSRCI.
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